Sablon I.

Kedves Kollégák! 

A szervezetfejlesztési projekt keretében egy hálózatelemző szoftver alkalmazása mellett döntöttünk, annak érdekében, hogy pontos képet kapjunk a szervezetben működő folyamatokról. A Cx-Ray segít feltérképezni a jelen működésünket objektív, szakmai szemmel, másrészt erre építve tervezhetjük meg közösen a működésünk fejlesztésének lépéseit.
A felmérés célja, hogy feltérképezze a csapat kapcsolatrendszerét különböző szempontok szerint, mint a munkafolyamatok, információáramlás, tudásmegosztás. 

A projekt keretein belül nem csak vállalati, de csoport szintű, sőt egyéni visszajelzéseket is biztosítunk számotokra – ezért is kérjük, hogy őszinte visszajelzéseitekkel járuljatok hozzá a projekt sikeréhez!

Végezetül még néhány hasznos információ a kérdőívvel, illetve a projekttel kapcsolatban: 

Hogyan szerzek tudomást a kérdőívről?
· A kérdőívről mindenki e-mail üzenet formájában fog értesítést kapni. Ez tartalmazni fog egy linket, amin keresztül elérhetővé válik a felület, és már indulhat is a kitöltés!
Mennyi időt vesz igénybe, mikor van kész a kérdőív?
· Mintegy 10 percet vesz igénybe.
· 12 kérdésből áll a teljes kérdőív, ami mindegyik kérdés megválaszolása esetén tekinthető késznek (ezt akár több részletben is megteheted).
Hogyan töltsem ki a kérdőívet?
· Kérjük, hogy a kérdőívet nyugodt körülmények között, a kérdéseket alaposan átgondolva töltsd ki!
· A kérdésekre a kollégáid nevét kell megadnod válaszként.
· Akármelyik kollégádat, akárhányszor megjelölheted válaszként.
· Azokat a kollégá(kat) jelöld meg, aki(ket) a kérdés alapján leginkább relevánsnak gondolsz.
· A kérdések alatt lévő információs gombra kattintva értelmezési támogatás érhető el.
· Ha nem tudsz egy adott kérdésnél senkit megjelölni (pl. nincs olyan kolléga, akire igaz lenne az állítás), akkor ezt oldal alján található ‘Nem tudok kit megnevezni’ lehetőség kipipálásával tudod jelezni.
Meddig tölthetem ki a kérdőívet?
· 2021. xx hó x. (nap) estig  /xx óráig
Kihez fordulhatok, ha kérdéseim merülnek fel?
· xy (emailcím,telefonszám)
· yx (emailcím, telefonszám)

Részvételeteket, nyitottságotokat, támogató hozzáállásotokat előre is megköszönve, 

Üdvözlettel,

Sablon II.

Sziasztok! 
Szeretnénk tájékoztatni benneteket, hogy a CX-Ray segítségével hamarosan egy szervezeti hálózatelemzési projektet fogunk indítani.
A projekt célja, hogy pontosabb képet kapjunk a szervezetben működő munkafolyamatokról, információáramlásról és tudásmegosztási kultúráról. Ezen információk segítségünkre lesznek a képzési igények feltérképezésében, valamint a szervezeten belül információáramlás javításában. 
Szeretnénk felhívni a figyelmet, hogy a felmérés a szervezeti folyamatokra vonatkozik és NEM egyéni teljesítményértékelésről van szó. 

Néhány fontos információ a kitöltéssel kapcsolatban: 
· 12 kérdésből áll a teljes kérdőív, ami mindegyik kérdés megválaszolása esetén tekinthető késznek.
· A kitöltés kb. 10 percet vesz igénybe.
· A kérdőívről mindenki email üzenet formájában fog értesülni.
· A kérdésekre a munkatársaid nevét kell megadnod válaszként.
· Ha nem tudsz egy adott kérdésnél senkit megjelölni, mert nincs olyan kolléga, akire igaz lenne az állítás, akkor lehetőséged van jelezni ezt az oldal alján található ‘Nem tudok kit megnevezni’ lehetőség kipipálásával.
· Fontos, hogy bármely munkatársadat megjelölheted, és nincs létszám limit sem, ugyanakkor próbáld meg csak azokat beírni, akikre valóban igaz a válasz.
· Mindvégig a valós állapotra és ne a vágyottra fókuszálj.
A kérdőívet 2021. xx hó x. (nap) estig/xx óráig van lehetőséged kitölteni. 

Köszönöm az együttműködéseteket. 

Üdvözlettel,




SABLON III.

Kedves kolléga! 
Mint azt tudod a szervezetnél nagy hangsúly fektetünk a működésünk javítására, terhek optimalizálására, együttműködés javítására. Annak érdekében, hogy minél hatékonyabban tudjunk fejlődni a Ti segítségetekre is szükségünk van. 
Szeretnénk feltérképezni a szervezetünk működését, melyhez a hálózatelemzés módszerét választottunk. Ebben a módszerben aktív szerepe van minden munkatársnak, hisz a Ti őszinte válaszaitok segítségével kaphatunk pontos képet a szervezet működéséről. 
Hamarosan kapni fogsz egy e-mailt benne a kérdőívvel. 
Mit kell tenned ahhoz, hogy sikeres legyen ez a felmérés? 
· Válaszolj őszintén mind a 12 kérdésre, ez kb. 10 percet vesz igénybe. 
· A kérdőív akkor van kész, ha mind a 12 kérdésre válaszoltál. 
· Akármelyik kollégádat, akárhányszor megjelölheted válaszként.
· Azokat a kollégá(kat) jelöld meg, aki(ket) a kérdés alapján leginkább relevánsnak gondolsz.
· A kérdések alatt lévő információs gombra kattintva értelmezési támogatás érhető el.
· Ha nem tudsz egy adott kérdésnél senkit megjelölni (pl. nincs olyan kolléga, akire igaz lenne az állítás), akkor ezt oldal alján található ‘Nem tudok kit megnevezni’ lehetőség kipipálásával tudod jelezni.
[bookmark: _heading=h.gjdgxs]A kérdőívet 2021. xx hó x. (nap) estig/xx óráig van lehetőséged kitölteni
Előre is köszönöm a támogatásodat és számítok együttműködésedre!
 
Üdvözlettel,






