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©r® OX-Ray Kitdltési utmutatd excelhez
d
Az Excel kinézetén, valamint az oszlopok elrendezésén és sorrendjén nem szabad valtoztatni. Tovabba egyik
oszlop sem hianyozhat, és egyik sem lehet rejtett.

CX-Ray ID (CX-Ray azonositd) Nem kitoltendo!
Name (Név) Kotelez6en kitoltendo!
Email cim Kotelez6en kitoltendo!

Amennyiben valamelyik munkatarsnak nincs email cime a noemail@cx-ray.com email cimet sziikséges itt feltiintetni.
Employee ID (Munkatarsi azonosito) Kotelezéen kitoltendé!

Barmilyen — sz6koz és ékezet nélkiili — egyedi azonositd. Ez lehet akdr az email cim oszlopban mar megadott e-mail cim is.
Ha az e-mail cim a preferalt méd, abban az esetben is ki kell tolteni ezt az oszlopot is.

Status Nem kitoltend6!
Language (Nyelv) Részlegesen kotelezben kitoltendd!

Amilyen nyelven a meghivot és a kérdbivet szeretnénk, hogy megkapja a kolléga. Magyar esetén HU-t, angol esetén EN-t, német
esetén DE-t kell irni a tablazat celldjaba. Ha minden résztvevé magyar nyelven tolti ki a felmérést, ugy ezt liresen lehet hagyni.

Nickname (Becenév) Nem kotelez6!

Amennyiben a céges kultura részeként a munkatarsak inkabb egymas beceneveit ismerik. Abban az esetben, ha a felmérésben
résztvevlk k6zott két munkatars neve teljesen megegyezik a mezd kitoltése kotelezé. Ez opciondlisan lehet a szervezeti
egység neve is, ahova az azonos nevii munkatarsak tartoznak.

Gender (Nem) Nem kotelezo!

Date of Birth (Sziiletési datum) Ajanlott!

A sziiletési datum megaddsa megkdnnyiti a mukavallalé egyéni profilianak Iétrehozadsat, ezért a mez6 kitdltése ajanlott.

Date of Entry (Felvétel datuma) Ajanlott!

A munkavallalé vallalati belépésének datuma megkdonnyiti az egyéni profil Iétrehozadsat, ezért a mezd6 kitdltése ajanlott.

Manager (Felettes azonosit6) Kaotelez6en kitoltendo!

Ezzel hatdrozzuk meg a hierarchiat, egyszer( beosztott-felettes viszonyokat definialva. A cégvezeté esetében ezt a cellat
iiresen kell hagyni, mindenki masnal kételezé a kitéltés (ha két felsé vezetd van, akkor mind a ketténél liresen maradhat).
Csak olyan felettes szerepelhet, aki a kitoltok névsoraban benne van. A cella tartalma az itt hasznalt Employee ID
(Munkatarsi azonositd) kell, hogy legyen, ezzel utalunk a felettes személyére.

Member of the Board (Menedzsment tag) Részlegesen kotelezden kitoltendd!

Minden olyan munkatarsnak, aki a fels6vezetéshez tartozik vagy a stratégia alkotasbhan részt vesz, igy a menedzsment
részének tekinthetd, "True'-t kell feltiintetni a celldjaban. A tobbiek ezen celldja iiresen marad.

Enabled Web Login Nem kotelezé!

Abban az esetben kitéltendd, ha a munkatarsak hasznalni fogjak a Munkatarsi Alkalmazast (Employee App) is. Az 6
cellajukban True-t kell feltiintetni.
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